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Depuis le 1er septembre 2024 a la demande de la FSU, le Registre de Santé et Sécurité au
Travail (RSST) est désormais accessible facilement et simplement a tous et toutes sans avoir
besoin d'aller le demander au Principal ou au Proviseur ou au.a la Secretaire Général.e
(Gestionnaire) avec la peur d'étre "mal vu". De méme, les fiches remontent directement aux
élu.es syndicaux.ales FSU ce qui leur permet d'étre informé.es plus rapidement et, le cas
échéant d'intervenir aupres des instances.

Le Registre de Santé et Sécurité au Travail (RSST) permet d'indiquer tout probleme qui
concerne la sante€, I'hygiéne et la sécurité comme, les problemes de bati de vos
établissements, le chauffage, mais aussi des propos violents venant d’éléves, de parents, de
personnels, les faits de violence physique, des faits de harcélement moral, ...

Cependant, les propos dans la fiche doivent rester factuels (pas de ressenti) et ne pas
indiquer de noms de personnes (le registre étant accessible aux personnels de votre
établissement, cela peut-étre mal pergu par vos collégues si ils sont nommeés).
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Saisir un extrait du code ou du libellé de la zone (département, circonscription, commune, établissement, service ou école) :




